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Dr. Matthias Pilz 
 
 

 

Schulische und wissenschaftliche Ausbildung sowie Berufsweg: 
 

1988 - 90  Ausbildung zum Bankkaufmann bei der Deutschen Bank 

AG 
 

1990 -1995  Studium in Göttingen und Abschluss mit dem Titel „Diplom- 

 Handelslehrer“ (Prädikatsexamen), zus. Studium der Politikwissenschaften 
 

Okt. 1992  Studium der Wirtschaftswissenschaften an der University of Edinburgh  

- April 93  (Schottland) 
 
 

Feb. 1996  Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Lehrstuhl Wirtschaftspädagogik der 

- Feb. 98  Fakultät Wirtschaftswissenschaften an der Technischen Universität Dresden 
 

 

Mai 1999 Abschluss des Promotionsverfahrens an der Fakultät für Wirtschaftswissen-

schaften und Statistik der Universität Konstanz mit dem Titel „Dr. rer. pol.“ 

 (Bewertung: „magna cum laude“) 

Gutachter: Prof. Dr. Thomas Deißinger, Prof. Dr. Dieter Euler 
 

Nov. 1998 Studienreferendar an der Wirtschaftsschule Herrenhausen in Hannover und 

- Okt. 00 dem Studienseminar Hannover für das Lehramt an berufsbildenden Schulen 

 (Fächer: Wirtschaft u. Verwaltung, Politik) 
 

Nov. 2000 Lehrbeauftragter am Fachbereich Erziehungswissenschaften, Berufs- und  

- Sept. 02 Wirtschaftspädagogik der Universität Lüneburg 
 

Feb. 2001 Studienassessor an der Wirtschaftsschule Herrenhausen in Hannover 

- Juli 02 (Abteilung Banken und Versicherungen sowie Fachgruppe Politik) 
 

Aug. 2001 Berater für EU-Bildungsprogramme bei der Bezirksregierung Hannover 

- Nov. 02 (Teilabordnung) 
 

Aug. 2002 Studienrat (Beamter auf Lebenszeit) an der Wirtschaftsschule Herrenhausen 

- Nov. 02 in Hannover (Abteilung Banken und Versicherungen) 
 

Nov. 2002 Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Institut für Wirtschaftspädagogik 

- Dez. 04 der Universität St. Gallen (Schweiz) 
 

Sept. 2003 Lehrbeauftragter am Lehrstuhl für Wirtschaftspädagogik 

- März 04 der Universität Konstanz 
 

April 2004 Lehrbeauftragter an der Universität St. Gallen 

- März 05 
 

April 2005 W3-Professor für Wirtschaftslehre und ihre Didaktik an der  

- Sept. 09 Pädagogischen Hochschule Freiburg, Leiter Abteilung Wirtschaftslehre 
 

Nov. 2006 Studiendekan der Fakultät III an der PH Freiburg 

- Sept. 09 
 
 



Seit Okt. Lehrstuhlinhaber/W3-Professor für Wirtschafts- und Sozialpädagogik an der 

2009  Universität zu Köln, Direktor des GREAT (German Research Center for 

Comparative Vocational Education and Training) 
 

2009  Leiter des Zentrums für Hochschuldidaktik an der Fakultät für Wirtschafts- 

- 2012  und Sozialwissenschaften 

 

2010 Direktor des Center for Modern Indian Studies at the University of Cologne,  

- 2017 gefördert vom BMBF/DAAD 
 

Seit Okt. Div. Funktionen in der akademischen Selbstverwaltung (u.a. Institutsleitung, 

2009  Mitglied im Gemeinsamen Prüfungsausschuss Lehrerbildung, Ausschuss für  

die Zugangsprüfung für beruflich Qualifizierte, stellvertretenden Mitglied der 

Akkreditierungskommission der Universität zu Köln) 

 

Sonstige Berufserfahrungen, Mitglied- und Herausgeberschaften sowie Auszeichnungen: 
 

Feb., März Gastprofessor an der Stetson University, Florida, USA 

2008 
 

2008  Redaktionsmitglied der Zeitschrift Erziehungswissenschaftliche Revue (EWR) 

bis 2012 -Rezensionszeitschrift für alle Teilbereiche der Erziehungswissenschaft 
 

Seit 2011 Mitherausgeber des Internationalen Handbuchs der Berufsbildung 
 

Seit 2013 Mitglied im Gremium „Deutsch-Indischen Regierungskonsultationen zur 

Berufsbildung“  
 

2014 bis  Mitglied des Editorial Management Committees des Journal of Vocational  

2022 Education and Training (JVET) 
 

Seit Sept. Anerkannter Ausbilder der IHK zu Köln für den Beruf Kaufmann/-frau für  

2016 Büromanagement der Universität zu Köln 
 

Seit Juni Mitglied des Beirats des Instituts Technik und Bildung der Universität Bremen 

2017 
 

Seit Juli Mitglied der Begleitgruppe „Leadinghouse Berufsfelddidaktik”, Schweiz 

2017 
 

2017 Ausgezeichnet mit einer Fellowship für Innovationen in der Hochschullehre 

durch den Stifterverband für die deutsche Wissenschaft 
 

2018  Gastprofessur an der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, Österreich 
 

Seit 2018 Mitherausgeber der Buchreihe „Internationale Berufsbildungsforschung” im 

Verlag Springer/VS, Wiesbaden 
 

Seit Juli Chief Editor des International Journal of Training and Development (IJTD) 

2020 
 

Seit Aug. Honorary Professor in der School of Education an der University 

2020  of Nottingham, England 
 

2021 Ein in der Zeitschrift International Journal for Research in Vocational 

Education and Training publiziertes Scoping Review auf Basis der Datenbank 

Scopus benennt M. Pilz als „Most Productive Author“ weltweit im Bereich der 

Berufsbildungsforschung (siehe https://doi.org/10.13152/IJRVET.8.4.8) 


